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IR 題目：護理系日四技學生休退學關聯性之探討—以108-

111學年度為例 

 

摘要：少子化導致生員短缺，若再加上高休、退學率將危及學校

(系)的辦學。護理系為本校最大科系，日間部主要構成有五專、二

技和四技等學制。近年護理系日間部四技學制的招生愈顯嚴峻，如

何留住已經註冊入學的學生，是學系永續經營的關鍵，故在本次校

務研究提出分析學生休退學的關聯性因子，藉此研擬有效策略或改

善機制來提升學生繼續留在本系就讀的意願。分析發現同樣是日間

部的學制，四技學生的休退學人數占比均高於其他兩學制。118-111

學年度休學的原因，以興趣不合最多(17位；占42.5%)、入學後的前

兩二年有較高的休學傾向、來自較遠途學生的續學率較不穩定，需

要積極給予輔導或關懷以穩定續學率。辦理退學的原因以轉至他校

就讀最多(17位，占40.5%)、按學生組成比率分析，男性和高職背景

的學生有略高的退學傾向。依分析結果提供建議，包括加強導師的



班級經營、藉由系級活動增加認同感；學校層級可定期提供導師班

級經營的知能訓練或研習活動和導師班級經營的活動經費。 

 


